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Allgemeiner Teil des ESG - Ratings:

Nachweise zu Kapitel 4 der DIN 1SO 26.000:

— Allgemein (4.1)

— Rechenschaftspflicht (4.2)

— Transparenz (4.3.)

— Achtung der Interessen von Anspruchsgruppen (4.5)

— Achtung der Rechtstaatlichkeit (4.6)

— Achtung der internationalen Verhaltensstandards (4.7)

— Achtung der Menschenrechte (4.8)

Nachweise zu Kapitel 5 der DIN ISO 26.000: Wahrung der Interessen von Anspruchsgrupper

— Interessen und Erwartungen der Anspruchsgruppen (5)
— Einbindung der Interessen (5.1)

— Interessen des Managements (5.2)

Nachweise zu Kapitel 6 der DIN ISO 26.000: Handlungsempfehlungen zu den Kernthemer

gesellschaftlicher Verantwortung

— Allgemeiner Fragenteil (6.1)

— Veroffentlichungen (6.1.2)

Kernthema: Organisationsfiihrung (Kapitel 6.2)
— Zustandigkeit (6.2.1)

— Berichte zu den Kernthemen (6.2.2

— Nachweise der Zertifikate (6.2.3)

RADAR-Ergebnisbewertung-Darstellung zum Allgemeinen Teil




ESG-Fragenteil

Environment — Aspekte (E) - Nachweisfragen

— 1.1 Vermeidung der Umweltbelastung (6.5.3)
(zu Kernthema Umwelt: Kapitel (6.5)

— 1.2 Logistik - Aktivitatsbelastungen

— 1.3 Emissionsreduzierung

— 1.4 Abfallreduzierung

— 1.5 Ressourceneffizienzsteigerung

- 1.6 Energieverbrauchsreduzierung

— 1.7 Nachhaltige Beschaffung

— 1.8 Luftverschmutzungsreduzierung

— 1.9 Wasser- und Meeresressourcen

RADAR-Ergebnisbewertung-Darstellung zum Environment-Fragenteil

Social Aspekte (S) — Nachweisfragen

2.1 Beschaftigung und Beschéftigungsverhaltnisse (6.4.3)
2.2 Menschliche Entwicklung und Schulung am Arbeitsplatz
(6.4.7)

2.3 Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz (6.4.6)

— 2.4 Arbeitsbedingungen und Sozialschutz (6.4.4) zu
Kernthema: Arbeitspraktiken (Kapitel 6.4)

— 2.5 Geschlechtergerechtigkeit

— 2.6 Diversifizierung/Vielfalt

— 2.7 Sozialer Dialog

— 2.8 Vermeidung von Kinderarbeit

2.9 Menschenrechte Beachtung,

(6.3.3: Gebihrende Sorgfalt und 6.3.7: Diskriminierung und

schutzbediirftige Gruppen)

RADAR-Ergebnisbewertung-Darstellung zum Social-Fragenteil

Governance — Aspekte (G) -Nachweisfragen




- 3.1 Klimafreundliches Geschaftsmodell

— 3.2 Biodiversitat verbessern

3.3 Resilienz erhdhen

— 3.4 Grine IT Infrastruktur

— 3.5 Korruptionsbekdampfung (6.6.3)

— 3.6 Fairer Wettbewerb (6.6.5) zu Kernthema: Faire Betriebs—
und Geschéaftspraktiken, Kapitel (6.6)

— 3.7 Politisches Engagement

— 3.8 Faire Werbe —, Vertriebs - und Vertragspraktiken sowie
sachliche und unverfalschte Informationen (6.7.3) zu

Kernthema: Konsumentenanliegen (Kapitel 6.7)

RADAR-Ergebnisbewertung-Darstellung zum Governance-Fragenteil

RADAR-Gesamtergebnisbewertungs-Darstellung




